
【文稿解读】关于对《张店区人民政府工作规则》的解读
张店区人民政府办公室

一、起草背景
[bookmark: _GoBack]根据区政府工作安排，依据党的二十大和二十届历次全会提出的新任务、新要求，以及近年来省委、省政府，市委、市政府和区委关于推动经济社会高质量发展的新理念、新思路、新举措，结合我区实际，制定了《张店区人民政府工作规则》，主要对2022年政府工作规则中的具体内容进行了修订。
二、决策依据
根据《中华人民共和国宪法》《中华人民共和国地方各级人民代表大会和地方各级人民政府组织法》，参照《国务院工作规则》《山东省人民政府工作规则》《中国共产党淄博市委员会工作规则》和《淄博市人民政府工作规则》，对区政府工作规则进行修订。
三、出台目的
结合当前工作实际，对政府工作进行进一步明确和规范，推动政府各项工作严谨、务实、高效运行。
四、主要内容
修订后的《张店区人民政府工作规则》共8章46条，分别为：总则、组成人员和政府职能、工作原则、监督制度、会议制度、公文处理、工作落实、工作纪律和自身建设。与2022年区政府工作规则相比，主要调整变化情况如下：
一是关于总则。增加完善了坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，深入贯彻党的二十大和二十届二中、三中全会精神，全面落实习近平总书记视察山东重要讲话和对山东工作的重要指示要求，市委、市政府和区委工作部署等相关内容。
二是关于政府职能。将“坚持稳中求进总基调，统筹发展和安全，充分发挥市场在资源配置中的决定性作用，更好发挥政府作用，推动有效市场和有为政府更好结合，创造良好发展环境，维护社会公平正义”作为政府履行经济调节、市场监管、社会治理、公共服务、生态环境保护、改善民生等职能的基本要求。
三是关于工作原则。明确了政府工作的原则是坚持党的领导、坚持人民至上、坚持依法行政、坚持科学民主、坚持守正创新、坚持清正廉洁，并单独列为一章。增加“宏观政策取向一致性评估”作为科学民主决策的程序之一；将“聚力‘高效办成一件事’”作为“坚持守正创新”原则的重要内容。
四是关于监督制度。在原有监督制度基础上，将政务公开和政策解读作为接受社会监督的重要途径和手段，同时强调要持续优化主动公开机制，统筹做好保密安全。
五是关于会议制度。调整优化了会议任务、召开频次、纪要签发、请假等事项。1.区政府全体会议。将“研究讨论区政府工作报告、国民经济和社会发展规划”作为全体会议主要任务，由一般每年召开1—2次调整为每半年至少召开1次。2.区政府常务会议。增加了“未出席会议的区政府领导同志，由区政府办公室负责按程序征求对会议议题的意见建议”的规定。
六是关于公文处理。明确了区政府部门拟提请区委有关会议审议或以区委、区政府（含两办）联合行文的文稿，先由区政府审议或审核。将宏观政策取向一致性评估论证作为规范性文件以及其他重要公文的基本程序。部门征求意见或会签文件反馈期限由3日内完成改为2日。
七是关于工作落实。突出强调区政府各部门要进一步增强“一分部署、九分落实”意识，充分发挥督促检查抓落实促发展的作用；区督查工作中心要加强和规范督查工作，突出效果导向，创新督查方式，增强督查的针对性和实效性，确保政令畅通，减轻基层负担。
八是关于工作纪律和自身建设。强调区政府领导同志要以身作则、严于律己，同时要抓好分管领域和部门的党风廉政建设和反腐败工作。增加区政府及各部门要健全工作责任体系和激励约束机制等内容，强调为担当者担当，为负责者负责，持续营造干事创业的良好氛围。
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