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张人社字〔2023〕23 号 签发人：范祥玉

对区十八届人大二次会议代表第 33 号建议的
答复

荆树涛代表：

您提出的关于解决当今大学生就业难和用人单位招工难的建

议收悉，现答复如下：

近年来，张店区人社局围绕“就在淄博，就在身边”服务品

牌创建，进一步建强引才体系，不断加大高校毕业生招引力度，

全力推动大学生就业工作创新发展、领先发展，全区人才发展生

态不断优化。

在解决大学生就业难和用人单位招工难，激励大学生创业和

就业基础上，主要做了以下几方面的努力：

一、完善人才金政 50 条，发挥金政引才效应

近年来，淄博市推出一系列引才用才育才相关政策，由最初

的新政 23条完善为现在的人才金政 50条，张店区积极主动兑换



政策，2023年上半年以来，为各类高校毕业生、吸纳驻淄高校毕

业生共 29188人次，合计审核发放补贴资金 6950.95万元，其中生

活补贴 28537人次，补贴资金 4511.95万元，购房补贴 290人次，

补贴资金 2078万元，亲情引才奖励 361人次，补贴资金 361万元。

二、加大招引力度，全方位激励大学生就业

针对辖区内大学生就业问题和社区企业人才资源空缺的需求，

张店区充分发挥“就在身边”人社服务站的人才服务职能。充分

挖掘离校未就业的毕业生资源，探索打造“社区＋企业”的人才

服务模式，让学生走出家门，拥抱社区近距离感受社区形象、关

注企业发展，最大程度地鼓励引导离校未就业的毕业生在张实现

高质量就业，继续深入贯彻“就在身边”的服务理念。

三、人社进社区，就业服务在身边

为解决大学生就业难和企业招聘难的“双难”境地。2023年

上半年以来，张店区人社局共举办 61 场就业招聘会，其中 33 场

高校人才直通车，28场人才交流就业招聘会。招聘会采用线下招

聘与线上直播同步进行的方式，线下招聘现场设有政策咨询展位，

帮助大学生了解人社政策和政策答疑，实现离校未就业的大学生

充分创业和就业。大学生创业方面，张店区共发放 82笔大学生创

业担保贷款共计 2447万元，共带动 288人次就业。区人社局创业

护航行动陆续开展“创业政策进园区、进商圈、进社区”等一系

列活动，推进落实各项创业扶持政策，积极以大学生为创业主体

的企业纾困解难，助力全区经济高质量发展。

下一步，张店区人社局将继续围绕人才招引工作，策划开展



张店区“人才节”系列活动，持续开展线上线下多形式招聘活动，

多举行企业推介会，着力继续开展“张店-高校人才直通车”活动

与线下招聘活动，通过提供更优质地服务，让广大高校毕业生能

够多了解淄博人才优惠政策，多与企业沟通联系 ，搭建好企业和

大学生的交流平台，不断提升岗位匹配率，实现更高质量更充分

的就业。

感谢您对人社工作的关注和支持，希望您一如继往对人社工

作多提宝贵意见和建议。

张店区人力资源和社会保障局

2023 年 5 月 20 日

（此件主动公开）

（联系单位：张店区公共就业人才和服务中心，联系人：孙成，

联系电话：2180906）
抄 送：区督查工作中心、区人大常委会人事代表工作委员会


