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2023 年淄博市张店区国有资产运营有限公司及下属子公司招聘计划表

序号 岗位/部室名称
计划

人数

学历

要求

学位

要求
任职要求

1 会计业务岗 6
本科及

以上

学士及

以上

（1）经济学、财务管理、会计学、审计学等相关专业，年龄 35 周岁及以下，

具有注册会计师资格证书者可适当放宽条件；

（2）具有三年以上财务会计相关工作经验者优先考虑；

（3）具备扎实的财税知识，熟悉财务软件，能够独立完成公司会计核算、会

计报表的处理；熟悉企业财务管理、预算管理、会计核算、内部控制等财务工

作者优先考虑；

（4）熟练掌握国家的财经法律、法规，政策以及相关的规章制度，熟悉相关

的理论和专业知识及企业经营管理情况，熟悉财务会计业务，精通审计业务者

优先考虑；

（5）具有国有企业工作经验者优先考虑。

2 融资业务岗 6
专科及

以上

（1）金融学、经济学、财务管理、会计学等相关专业，年龄 50 周岁及以下；

（2）具有五年以上投资、证券、基金等金融业务相关工作经验；

（3）熟悉融资、投资、银行等相关金融机构或中介机构的具体规章制度以及

工作流程；

（4）具备良好的业务拓展及沟通能力，对业务模式、监管政策有充分的了解

与认识；

（5）具有三年以上同类岗位工作经历；

（6）具有国有企业工作经验者优先考虑。
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3 法律业务岗 1
本科及

以上

学士及

以上

（1）法学、法律、金融、经济学等相关专业，年龄 35 周岁及以下，具有法律

职业资格证书者优先考虑；

（2）具有 3 年以上法务等方面的相关工作经验；熟悉知识产权、合同交易流

程；熟悉国有资产管理有关政策法规，熟悉工程施工建设等领域的优先考虑；

（3）品行端正，原则性强，有较强的组织、沟通和综合协调能力，具有国有

企业工作经验者优先考虑。

4 人力资源岗 1
本科及

以上

学士及

以上

（1）人力资源管理、会计等相关专业，年龄 35 周岁及以下；从事人力资源相

关工作 3年以上或人力资源资格证书的优先考虑；

（2）具备现代人力资源管理理念和扎实的理论基础；

（3）熟悉国家、地区及企业关于劳动合同管理、薪金制度、用人机制、保险

福利待遇、培训等方面的法律法规及政策，可熟练使用办公软件及相关的人事

管理软件；

（4）品行端正，工作认真，责任心强，有较强的组织、沟通及协调能力，具

有国有企业工作经验者优先考虑。

5 企业管理业务岗 1
本科及

以上

学士及

以上

（1）工商管理等相关专业，年龄 35 周岁及以下；

（2）具有 3年以上相关工作经验；

（3）熟悉国家宏观经济政策和相关法律法规，具有一定的资本经营能力及较

强的组织协调和综合管理能力；

（4）具有国有企业工作经验者优先考虑。
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6 安全生产业务岗 1
专科及

以上

（1）安全生产、化工工艺等相关专业，年龄 45 周岁及以下；

（2）具备 10 年以上化工行业经验，且具有 3年以上安全生产管理工作经验，

熟悉安全生产法律法规和标准规范；具备中级职称及以上职业资格证书者优先

考虑；

（3）具有同类岗位工作经历者优先考虑；

（4）具有国有企业工作经验优先考虑。

7 市场分析专员 1
专科及

以上

（1）市场营销专业，年龄 35 周岁及以下；

（2）具备良好的沟通和语言组织能力、较强的学习能力、敏锐的洞察力，较

强的抗压能力及良好的服务意识；

（3）具备 3年及以上相关工作经验，具有同类型岗位工作经验者优先考虑；

（4）具有国有企业工作经验者优先考虑。

8 造价业务岗 2
本科及

以上

学士及

以上

（1）工程管理、工程造价与工程类等相关专业，年龄 35 周岁及以下，取得二

级及以上造价工程师者优先考虑；

（2）能独立算量，熟练掌握清单计价、广联达算量软件（包括图形算量）；

熟悉并掌握工程量清单的编制；熟练使用 EXCEL、WORD 等办公软件操作；

（3）具有 2年以上造价、预算等相关工作经验者优先考虑；

（4）应届毕业生优先考虑。
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9 工程管理业务岗 5
本科及

以上

学士及

以上

（1）土木、建筑与工程等相关专业，年龄 35 岁及以下，具有中级工程师及以

上职称者或注册建造师执业资格者优先；

（2）熟悉建筑专业，国家及地方相关法规、政策，熟悉施工图、施工管理和

有关施工规范及要求，掌握项目规划、建筑设计、施工、验收规范及市政配套

等基本建设程序；驻项目施工现场办公，可独立完成项目现场日常管理工作；

（3）具有 2年及以上施工现场管理、房地产管理相关工作经验者优先考虑；

（4）熟悉建设项目开发流程，熟悉相关政府部门申报从征地规划手续到总确

权各阶段的项目报批流程，熟悉各类证书、批文办理流程，能够完成项目各阶

段报批报建者优先；

（5）应届毕业生优先考虑。

10 投资业务岗 3
本科及

以上

学士及

以上

（1）金融学、经济学、财务管理、会计学、法学等相关专业，年龄 35 周岁及

以下；

（2）具有基金从业资格证书，具有 5 年以上证券、基金等金融行业相关工作

经验者优先考虑，在证券业协会、基金业协会及其他金融机构自律组织无负面

记录；

（3）具备良好的业务拓展及沟通能力，对业务模式、监管政策有充分的了解

与认识；

（4）具备 3个以上股权投资项目退出经验者优先考虑；

（5）具有国有企业工作经验者优先考虑。
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11 风控业务岗 1
本科及

以上

学士及

以上

（1）金融学、经济学、财务管理、会计学、法学等相关专业，年龄 40 周岁及

以下；

（2）具有基金从业资格证书，具有 8 年以上证券、基金等金融行业合规风控

岗位工作经验，熟悉证券、基金等金融行业监管制度，具备合规风控技能，在

证券业协会、基金业协会及其他金融机构自律组织无负面记录；

（3）有司法资格证书者优先考虑；

（4）有合规管理经验者优先考虑；

（5）具有国有企业工作经验者优先考虑。

12 资产管理业务岗 1
本科及

以上

学士及

以上

（1）工商管理、市场营销、经济学等相关专业，年龄 35 周岁及以下；

（2）3年以上相关工作经验，具有扎实的沟通协调能力、分析判断能力、计划

与执行能力、谈判能力及执行力、突发事件的处理能力； 熟练操作 OFFICE 办

公软件；

（3）熟悉资产的配置、登记、保管、使用、流转和优化等过程管理者优先考

虑；

（4）具备资产托管、收购、重组、运营、出售、置换、租赁、清偿及债转股

等管理服务经验者优先考虑；

（5）具备建立数字化管理平台、构建资产数据库、整合运行资产管理及相关

系统经验者优先考虑；

（6）具有物业管理从业经验、熟悉物业管理相关法律法规者优先考虑；

（7）具有国有企业工作经验者优先考虑。

合计 29 — —
注：

年龄计算截止时间为 2023 年 5 月 8 日


